Kuzey Kýbrýs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin  3 Eylül, 2001  tarihli birleþiminde kabul olunan , “Kamu Görevlileri (Deðiþiklik) Yasasý“ Anayasasa’nýn 94(1) maddessi gereðince  Kýbrýs Türk Cumhuriyet’i Cumhurbaþkaný  tarafýndan  Resmi Gazete’de  yayýmlanmak suretiyle  ilan olunur.











Sayý:20/2001











KAMU GÖREVLÝLERÝ (DEÐÝÞÝKLÝK) YASASI





�
      Kuzey Kýbrýs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aþaðýdaki Yasayý yapar:


�
�
Kýsa Ýsim


7/1979


   3/1982


 12/1982


 44/1982


 42/1983


   5/1984


 29/1984


 50/1984


   2/1985


 10/1986


 13/1986


 30/1986


 31/1987


 11/1988


 33/1988


 13/1989


 34/1989


 73/1989


   8/1990


 19/1990


 42/1990


 49/1990


 11/1991


 85/1991


 11/1992


 35/1992


   3/1993


 62/1993


 10/1994


 15/1994


 53/1994


 18/1995


 12/1996


 19/1996


 32/1996


 16/1997


 24/1997


 13/1998


 40/1998


   6/1999


 48/1999


   4/2000


 15/2000


�
1. Bu Yasa, Kamu Görevlileri (Deðiþiklik) Yasasý olarak isimlendirilir ve aþaðýda “Esas Yasa” olarak anýlan Kamu Görevlileri Yasasý ile birlikte okunur.�
�
Esas Yasanýn�
2.Esas Yasa, 121’inci maddesi kaldýrýlmak ve yerine aþaðýdaki yeni 121’inci madde konmak suretiyle deðiþtirilir:�
�
121’nci Maddesinin Deðiþtirilmesi











�



      “Aylýðýn     121.


       Ödenme 


       Zamaný              




















             26/1977


               9/1979


             18/1980


             26/1982


             54/1982


             14/1983


             22/1983


             20/1985


               3/1986


             14/1987


             38/1987


               4/1990


             50/1990


             35/1997


             23/1998


             36/2000


      








�



Kamu görevlilerinin aylýklarý her ayýn sonunda ödenir.


      Ancak, kamu görevlilerinin özürsüz ve izinsiz çalýþma saatlerine uymayýp görev yerinden ayrýlmasý  veya görev yerine gelmemesi halinde, görev baþýnda bulunmadýðý günler veya saatler için aylýk maaþ veya ücret gerçekleþtirilmez.


     Emekliye ayrýlma ve ölüm hallerinde Emeklilik Yasasýnýn Üçüncü Kýsým ve 34’üncü maddesi kurallarý ile bu Yasanýn 20’nci maddesi kurallarý uygulanýr.









































                                                                    ”�
�
Yürürlüðe Giriþ�
3. Bu Yasa, 31 Aralýk 2000 tarihinden baþlayarak yürürlüðe girer.�
�
�






